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I. INTRODUÇÃO 

 

A atual diretoria da Faculdade de Medicina da Bahia (FMB) da UFBA ,Profa Lorene Pinto e 

Vice-Diretor Prof  Luis Fernando Adan, assumiram o mandato em 13 de julho de 2011. 

Os primeiros meses de gestão (julho a dezembro de 2011) foram importantes para 

aprofundar o conhecimento dos aspectos administrativos e políticos institucionais da gestão 

pública na Universidade Federal da Bahia, estabelecer interlocução com os demais 

dirigentes, Reitoria e Pró-reitores, participação nas instâncias colegiadas e condução das 

instâncias internas da Faculdade. 

Apresentamos os compromissos discutidos e pactuados com a comunidade da FMB que 

estão orientando a atuação da gestão e se traduzirão em objetivos e metas para o período 

2011-2015. 

. 

COMPROMISSOS PARA A GESTÃO LORENE E ADAN  

 

1. COM O ENSINO DE GRADUAÇÃO COM ÊNFASE NA MUDANÇA DO CURRÍCULO.  

 Fortalecimento do Colegiado de Curso.  

 Implementar processos de acompanhamento e avaliação do Curso. 

 Induzir e estimular processos formativos pedagógicos para docentes e profissionais 

dos serviços comprometidos e envolvidos com a formação médica. 

 Identificar as possibilidades de captação de recursos para estruturação e apoio ao 

curso e campos de práticas. 

 Monitorar o cumprimento dos acordos e compromissos assumidos com o MEC, pela 

UFBA e FMB, visando a qualificação do Curso  

 

2. COM A ESTRUTURAÇÃO E CONSOLIDAÇÃO DO NÚCLEO DE APOIO 

PSICOPEDAGÓGICO AOS ESTUDANTES. 

 

3. EM APOIAR E CONSOLIDAR OS CURSOS DE PÓS- GRADUAÇÃO   

 Incentivar parcerias entre os cursos. 

 Estimular mecanismos que favoreçam a integração com a graduação. 

 Constituir Fórum de Cursos de PG da FMB. 

 

4. COM OS PROGRAMAS DE RESIDÊNCIA MÉDICA  

 Apoiar e consolidar programas e a relação com o Sistema de Saúde. 

 Promover integração entre programas e com o curso de graduação. 

 

5. COM A PESQUISA. 

 Apoiar Projetos de interesse para a formação de pessoas e produção de conhecimento. 

 Incentivar e apoiar a conformação de projetos integrados. 

 Apoiar na captação de recursos financeiros. 

  Estimular a participação dos grupos de pesquisa da FMB nas atividades do eixo científico 

do currículo de graduação. 

 Apoiar as atividades de divulgação e popularização da ciência promovidos pela comunidade 

da  FMB. 

 

6. COM OS PROJETOS DE EXTENSÃO. 
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 Consolidar projetos e incentivar a estruturação de novos. 

 Constituir um Grupo de Trabalho na Congregação para apoio e acompanhamento de 

projetos. 

 

7. COM A FORMAÇÃO DE PESSOAS. 

 Identificar necessidades de processos formativos para servidores técnico-

administrativos e docentes 

 

8. COM A INTEGRAÇÃO ENSINO SERVIÇOS COMUNIDADE 

 Fortalecer os pilares da integração ensino serviços comunidade comprometida 

socialmente: permanência docente nos cenários de práticas, compromissos com a 

gestão dos serviços, continuidade dos processos na comunidade, espaços de 

diálogos. 

 Constituir espaços na FMB que garantam o diálogo, o compromisso e o 

acompanhamento das atividades de ensino, pesquisa e extensão nas comunidades 

parceiras dos processos, projetos e programas. 

 

9. COM A PRESERVAÇÃO DA MEMÓRIA INSTITUCIONAL 

 Identificar parcerias para recuperação e preservação do patrimônio da FMB. 

 

10. COM A INTEGRAÇÃO DO CURSO DE MEDICINA COM CURSOS DA ÁREA DE SAÚDE 

E OUTRAS UNIDADES DA UFBA 

 Incentivar atividades integradas, 

 Participação de docentes no curso. 

 Projetos e processos que sejam dispositivos facilitadores da integração nos campos 

do ensino, da pesquisa e da extensão. 

 

11. COM A BUSCA DE PARCERIAS COM OUTRAS UNIVERSIDADES COM ÊNFASE NAS 

PÚBLICAS ESTADUAIS E FEDERAIS. 

 Elaboração de Cursos de Especialização, de Pós-graduação, Projetos de pesquisa, 

Seminários.  

 

12. COM A CONSOLIDAÇÃO DE PARCERIAS COM OS GESTORES DO SISTEMA ÚNICO 

DE SAÚDE, NOS ÂMBITOS FEDERAL, ESTADUAL E MUNICIPAIS. 

 Construção de campos de práticas, estágios. 

 Identificar contrapartidas da FMB que contribuam com a qualificação dos serviços, 

da gestão e dos profissionais.  

 

13. COM O ESTABELECIMENTO DE UMA RELAÇÃO COM AS INSTÂNCIAS GESTORAS 

DA UFBA QUE PRESERVEM OS INTERESSES COLETIVOS E INSTITUCIONAIS DA 

FACULDADE DE MEDICINA DA BAHIA e da UFBA. 

 

14. COM MATERNIDADE, O COM-HUPES E COMPLEXO DE SAÚDE DA UFBA 

 Identificar mecanismos para dar visibilidade às atividades assistenciais dos docentes 

e discentes. 

 Consolidar como espaços de formação para os profissionais e os cursos da área da 

saúde. 

 Buscar apoios para a conformação de referências especializadas para o SUS-Bahia, 

no complexo. 
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15. COM O DAMED E A INTEGRAÇÃO DOS ESTUDANTES DA FMB COM OS DEMAIS 

ESTUDANTES DA UFBA 

 Apoiar atividades integradas com os diversos cursos nos campos da pesquisa ensino, 

extensão, com os movimentos sociais e representações estudantis. 

 Apoiar a estruturação do Espaço Sérgio Cardozo. 

 

16. COM A BIBLIOTECA UNIVERSITÁRIA DE SAÚDE E A BIBLIOTECA PROF. 

GONÇALO MONIZ DA MEMÓRIA DA SAÚDE BRASILEIRA 

 Identificar junto aos gestores da Universidade processos de apoio que permitam dar 

agilidade à conclusão das obras e organização dos espaços para utilização plena das 

estruturas. 

 

17. COM A ESTRUTURAÇÃO DO COMITÊ DE ÉTICA EM PESQUISA DA FMB. 

 

18. COM A CONSOLIDAÇÃO DE MEIOS PARA GARANTIR COMUNICAÇÃO E 

INFORMAÇÃO COM TRANSPARÊNCIA E COMPROMISSO COM OS INTERESSES 

COLETIVOS DA COMUNIDADE DA FMB  

 

 

 

II. PRINCIPAIS AÇÕES DESENVOLVIDAS NO PERÍODO 

 

1. Ações desenvolvidas para melhoria do ensino de graduação e de pós-graduação 

 Apoio integral ao colegiado de graduação para recomposição das representações dos 

departamentos  

 Condução e interlocução com a SUPAC para as solicitações de professores 

substitutos  

 Implantação do Núcleo de Formação Científica para coordenar o Eixo de formação 

em pesquisa do curso de graduação com participação dos programas de pós-

graduação da FMB. Este núcleo já proporcionou uma revisão e reorganização nos 8 

componentes curriculares do eixo. 

 Acompanhamento do processo para requalificação do ANEXO I da FMB, acordado 

através do TSD-MEC para melhoria da infraestrutura do curso com salas mais 

adequadas e laboratórios de habilidades. A licitação foi concluída e a previsão de 6 

meses de obras durante o semestre 2012.1. 

 Foram realizados 4 concursos (Edital 03\2011) para suprir 5 aposentadorias docentes 

nas área de Imunopatologia, Doenças Infecciosas e parasitárias, Cirurgia abdominal 

e Urologia ainda em fase de homologação na CPPD. 

 Nomeados 42 novos docentes do Concurso Edital 06\2010 para preenchimento de 33 

vagas e suprir 8 aposentadorias e 1 exoneração docentes nas diversas áreas. 

 Elaboração de Plano de Trabalho para conformação de campos de práticas nas 

Unidades básicas de saúde do Município de Salvador em parceria com as unidades 

acadêmicas da área da saúde da UFBA com ênfase nos cursos de graduação. 

 Apoio para transferência do acervo da Biblioteca da FMB para a Biblioteca 

Universitária de Saúde.  

 Apoio e acompanhamento dos processos de supervisão dos Programas de Residência 

Médica da UFBA 
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2. Principais projetos de pesquisa gerenciados pela FAPEX 

 

 CAPACITAÇÃO DE PROFISSIONASIS QUE ATUAM NA ATENÇÃO AOS 

PACIENTES PORTADORES DE DOENÇASD HEMATOLÓGICAS 

 

 PESQUISA APLICADA PARA ÚLCERAS E OSTEOMIELITES DO MEMBRO 

INFERIOR. 

 CAPACITAÇÃO DE PROFISSIONAIS DOS SERVIÇOS DO SUS QUE ATENDE A 

PESSOAS COM DOENÇA FALCIFORME 

 ESTUDO E PESQUISA SOBRE DOENÇAS HEMATOLOGICAS. 

 ESTUDO E PESQUISA SOBRE DOENÇASS HAMATOLOGICAS 

 IMPLEMENTAÇÃODE AÇÕES DE CARÁTER OPERACIONAL  E APLICADO AOS 

PORTADORES DE DOENÇA FALCIFORME . 

 MYELODID-LINEAGE CELLS AND IMMUNOPATHOLOGY IN LEISHMANIA 

BRAZILIENSIS. 

 RESPOSTA IMUNOLÓGICA, FATERES VIRAIS E INFECÇÃO POR HELMINTOS EM 

DOENÇAS ASSOCIADAS AO HTVL-1.  

 PATHOGENESISA AND TRARAPOY OF TROPICAL DIEASES  

 ESTUDO PROSPECTIVO OBSERVACIONAL SOBRE FATORES PRECOSES 

PREDITIVOS DE RESPOSTA DURANTE O TRATAMENTO E RESPOSTA 

VIROLOGICA.  

 EM ESTUDO PARA DESCREVER O EFEITO DE ENTERCAVIR EM NEGROS/AFRO 

AMERICADOS E HISPANICOS COM INFECÇÃO CRÔNICA PELO VIRUS DA 

HEPATITE B (VHB) SEM TRATAMENTO PRÉVIO COM NUCLEOSÍDEOS OU 

HUCLEOTÍDEOS 

 ESTUDO OBSERVACIONSAL, RANDONIZADO, CONDUZIDO COM ENTERCAVIR, 

PARA AVALIAR OS RESULTADOS. 

 UM ESTUDO DE FASE III RANDOMIZADO, DUPLO CEGO, PLACEBO 

CONTROLADO, DE 2 ESQUEMAS DE TELAPREVIR COMBINADO COM  ALFA 

APEGINTERFERONA 2ª E RIBAVIRINA EM SUJEITOS DE PESQUISA COM 

INFECÇÃO CRÔNICA PELO VIRUS DA HEPATITE C 

 ESTUDO DE FASE IV, RANDOMIZADO, MULTICÊNTRICO, DULO-CEGO, PARA 

AVALIAR EFICACIA E SEGURANÇA A DOSE DE INDUÇÃO DE 360 MG DE 

PEGASYS EM COMBINAÇÃO COM DOSES MAIORES DE COPEGUS EM 

PACIENTES VIRGENS DE TRATAMENTO. 

 UM ESTUDO DE ACOMPANHAMENTO  PARA A AVALIAÇÃO DOS EFEITOS DE 

LONGO PRAZO PÓS-TRATAMENTO COM PEG-INTERFERON.  ALFA-2ª EM 

PACIENTES COM HEPATITE B CRÔNICA HBAAG POSITIVO QUE 

PARTICIPARAM DO ESTUDO INICIAL WV19432. 

 VX-950- TIDP-24-C-19 UM ESTUDO ABERTO DE BRAÇO ÚNICO, ROLL-OVER 

SOBRE O USO DEVTELAPREVIR EM COMBINAÇÃO COM ALFA 

APEGINTERFERONA-2ª E RIBAVIRINA PARA SUJEITOS DE PESQUISA DO 

GRUPO DE CONTROLE DO ESTUDO VX-950-TIDP24-C216. 

 VX-950-C211 ESTUDO RANDOMIZADO ABERTO E DE FASE 3 DE TELAPREVIR 

ADMINISTRADO DUAS VEZES AO DIA OU A CADA 8 HORAS EM COMBINAÇÃO 

COM INTERFERON ALFA-2 PEGUILADO E RIBASVIRINA EM SUJEITO DE 

PESQUISA NÃO TRATADOS ANTEIORMENTE QUE APRESENTAM INFECÇÃO 

CRONICA. 
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 TMC433-TIDP16-C216 ESTUDO FASE III, RANDOMIZADO, DUPLO-CEGO 

CONTROLADP POR PLACEDO PARA INVESTIGAR  A EFICÁCIA, SEGURANÇA E 

TOLERABILIDADE DE TMC435 VERSUS PLACEDO COMO PARTE DE UM 

REGIME DE TRATAMENTO INCLUINDO PEGINTERFERON/-2 A E RIBAVIRINA. 

 

 

 

3. PROJETOS DE EXTENSÃO 

 

Projetos de Extensão de caráter temporário  

 

 Curso de Especialização em Saúde Mental e Uso de Substâncias Psicoativas. 

 Curso de Especialização sobre o consumo e os Consumidores de Álcool e Outras Drogas 

 Curso de  Extensão em Fisioterapia.  

 Curso de Bioterismo. 

 Capacitação Prática em Centro Obstétrico no IPERBA-  

 

 

        

      Núcleos de extensão permanentes: 

 

 NUPSAL - Núcleo de Pós-graduação e pesquisa do Aparelho Locomotor  

 CAPS-AD - Centro de Atenção Psicossocial Álcool e Drogas; 

 Aliança de Redução de Danos Fátima Cavalcanti - ARD-FC 

 Programa de Saúde Mental do Vale do Jequiriçá  

 Liga Acadêmica de Pediatria  

 Liga Acadêmica sobre estudo da Dor  

 Liga Acadêmica de Clinica Medica da Bahia 

 Liga Acadêmica de Dermatologia da Bahia 

 Liga Acadêmica de Ginecologia e Obstetrícia 

 Liga Acadêmica de Ortopedia e Traumatologia 

 Ambulatório de Endocrinologia Geral (Prestação de Serviços) 

 Assistência à pacientes em terapia de reposição enzimática. 

 Serviço de Informação sobre agentes teratogênicos 

 Ambulatório de Doença de Chagas  

 Curso de Extensão em Clinica Neurológica. 

 Curso Suporte Básico de Vida  

 CETAD – Centro de Estudos e Terapia do Abuso de Drogas  

 CRIE - Centro de Referência de Imunobiológicos Especiais  

 NUPE – Núcleo de Pesquisa Experimental (Dr. Mario Castro) 

 NAVE – Núcleo Avançado de Ensino 

 CIUCP – Unidade de Saúde docente Assistencial 

 Núcleo de Biotetica  

 Proar-.Programa de Controle da Asma e Rinite 
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4. Eventos relevantes realizados com apoio da FMB 

 

 SESAB/DRP/COMAHE-DIRP – “Momento de Discussão com Agentes de Combate às 

Endemias – Unidade de Saúde Maciel Pelourinho” 06\01\2011 

 Ministério Público do Estado da Bahia – CEAF – Anexo I – 06/02/11 

      “III Concurso Público para Provimento de Cargos do Quadro de Pessoal Permanente” 

 DAMED – Oficinas preparatórias para o Estágio de Vivência em SUS – Vitória da 

Conquista – 20 a 26\02\2011 

 Semana do Calouro da FMB: 14 a 18/03/11; 

 Seminário de Consolidação do Projeto Político-pedagógico da DMPS-FMB / UFBA -

25/03/11 

 Evento Comemorativo do Programa de Saúde Mental Vale do Jequiriçá – DNCSM-

FMB/UFBA – 16/04/11 

 Salão Nobre – Concessão do Titulo de Prof. Emérito- Dr. Alberto Serravale – 26/05/11 

 Alfredo Brito – Concessão do Título de Prof. Emérito – Dra. Sonia Andrade – 15/06/11 

 Escola de Teatro  da UFBA – Mostra Didática do Módulo III – Bacharelado em 

Interpretação e Direção. Oficinas realizadas no jardim e pátio interno 07 a 15/07/11; 

 Salão Nobre – Aniversário da VITALMED e homenagem ao Dr. Malaquias Alves Santos – 

Prof de Física Médica – 01/07/11 

 Semana do calouro da FMB 15 a 19/8/11 

 Secretaria de Turismo do Estado da Bahia/ Superintendência de Serviços Turísticos  – 

Seminário Nacional de Turismo Étnico – 17 e 18/08/11 

 Ala Nobre – Museu Vivo na Cidade – Forte de São Marcelo – “Coroação do Imperador D. 

Pedro I” 03/09/11 

 Seminário Internacional TED X Pelourinho – 17 e 18/09/11 

 Salão Nobre – PROEXT/FMB-UFBA/PMS/ Governo do Estado  Evento“100 Dias para a 

Copa do Mundo da FIFA”. 14\09\2011 

 Polícia Militar da Bahia-Comando Regional da Capital – Plano de Educação Continuada da 

6ª Companhia do 18º BPM  Centro Histórico de SSA– 14/10/11 

 SECULT – Centro de Culturas Populares e Identidárias – Seminário “Carnaval Ouro Negro 

2012” – 17/10/11 

 Governo do Estado da Bahia/ Secretaria de Justiça, Cidadania e Direitos Humanos. Sup. De 

Prevenção e tratamento de usuários de drogas e poio à Família – “ VII CONEN – reunião 

ordinária” 21/10/11 

 Faculdade de Direito da UFBA\ EXPOGEO – “O Direito como Instrumento de Combate aos 

Preconceitos”  -  24/10/11 

 FMB / UFBA \DECEC–I Simpósio Jessé Aciolly – 27 a 29/10/11 

 UFBA – ACTA 2011 – Abertura -07/11/11 

 Centro de Ref. Integral de Adolescentes “II Festival de Arte e Educação: a cidade cria  

cenários de cidadania  - 16/11/11 

 Fundação Mauricio Garbois- Seminário Estadual de Cultura -  19/11/11 

 Academia de Medicina da Bahia – FMB Homenagem ao Dr. Antônio Jesuíno Neto – 

21/11/11 

 Escola Politécnica da UFBA – Congresso Brasileiro de Termodinâmica – Abertura - 

22/11/11 

 Fundação Zumbi dos Palmares – Seminário Juventude Negra. 23/11/11 

 Posse da nova gestão do DAMED em 25\11\2011 

 Seminário Petrobrás- 70 anos do Poço comercial de Petróleo na Bahia – 6 e 7/12/11 

 Diplomação dos alunos graduados pela FMB no Salão Nobre em 22\07\2011 e 15\12\2011  
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5. Intercâmbios de natureza acadêmica 

 Recepção de alunos estrangeiros para cursar componentes curriculares na FMB por 

meio dos convênios de cooperação da UFBA com Universidades Espanholas através 

da AAI. 

 

6. Convênios, cooperações e parcerias de que participe a unidade. 

 Convênio de Cooperação técnica entre UFBA e SESAB com apoio do Ministério da 

saúde para implantação do Centro de Atenção Psicossocial para usuários de álcool e 

outras drogas na Sede do Terreiro de Jesus para atendimento da população do Centro 

histórico de Salvador a apoio técnico aos demais municípios do estado. 

 Convênio com a Secretaria de Educação do Estado da Bahia para capacitação de 

professores em abordagem aos usuários de substâncias psicoativas. 

 Parceria com o IPHAN e Escola Oficina Salvado - EOS, para recuperação de áreas 

internas para alocação dos departamentos, docentes e reforma e ampliação do Centro 

de Saúde Docente Assistencial do Terreiro de Jesus. 

 Parceria com a Secretaria de Saúde do Estado da Bahia para apoio ao Complexo 

HUPES e MCO (equipamentos e pessoal) 

 Estabelecida parceria com o escritório da CONDER no Centro Histórico para apoio 

aos serviços de manutenção da sede mater. 

 

7. Prêmios recebidos por docentes e\ou discentes 

 

A FMB possui  premiação para os alunos que se destacam em cada turma de 

formandos e que atendem aos requisitos de cada prêmio. 

Em 2011 foram laureados  

 Alunos destaques com a maior média global de curso (Prêmio Manoel 

Victorino):José Fernandes Neto , Paula Myllane dos Santos Silva e Valter 

Ribeiro dos Santos Júnior 

 Alunos destaque em pesquisa (Prêmio Alfredo Britto):Rogério Rafael da 

Silva Mendes e Elton Pereira de Sá Barreto. 

 Alunos destaque em extensão (Prêmio Juliano Moreira):Victor Hugo Maia 

Valois Costa e Joana Carvalho Ribeiro de Jesus 

 Pelo conjunto do desempenho (Prêmio Nina Rodrigues):Valter Ribeiro dos 

Santos Júnior. 

 

 

8. Informações complementares 

 Participação nas reuniões com representações da comunidade do centro Histórico de 

Salvador para discussão do plano de intervenção para a área com órgãos 

governamentais (Prefeitura e Estado) 

 Elaboração de projetos em parceria com EOS para captação de recursos junto ao 

IPHAN para restauração dos anexos da ala Nordeste do complexo do Terreiro de 

Jesus ainda em ruínas. 

 Apoio da Petrobrás para manutenção da estrutura e limpeza do Anfiteatro Alfredo 

Britto (sonorização, informática e projeção). 
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9. Considerações finais 

 

 

Importante reiterar a necessidade de uma melhor organização dos setores e das estruturas 

centrais de apoio às unidades acadêmicas no que se refere a: 

 Manutenção preventiva e corretiva das estruturas físicas das unidades. 

 Instalações hidrossanitárias e elétricas 

 Instalação e manutenção de serviços de segurança patrimonial (câmeras) 

 Ampliação da rede lógica incluindo WI-fi e telefônica 

 


