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ATA DA SESSÃO ORDINÁRIA DA 
CONGREGAÇÃO DA FACULDADE DE 
MEDICINA DA BAHIA (FMB) DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (UFBA), 
REALIZADA EM 08 DE MARÇO DE 2022. 

 
Às nove horas do dia oito de março de dois mil e vinte e dois, reuniu-se em sessão ordinária, a 1 
Congregação da Faculdade de Medicina da Bahia (FMB) da Universidade Federal da Bahia 2 
(UFBA), presidida pelo seu diretor, Prof. Luís Fernando Fernandes Adan, com a presença dos 3 
seguintes membros (em ordem alfabética): Prof.ª ANA ANGÉLICA MARTINS DA TRINDADE - 4 
Chefe do Departamento de Medicina Preventiva e Social (DMPS); Prof.ª ANA CLÁUDIA COUTO 5 
SANTOS DA SILVA - Chefe do Departamento de Saúde da Família (DSF); Prof. ANDRÉ 6 
GUSMÃO CUNHA – Chefe do Departamento de Anestesiologia e Cirurgia (DAC); Prof.ª CARINA 7 
PIMENTEL SOUZA BATISTA - Coordenadora do Colegiado de Graduação em Terapia 8 
Ocupacional e representante do corpo docente Classe B (Assistentes); Prof. DIOGO LAGO 9 
MORBECK – representante suplente do corpo docente Classe A (Auxiliares, Assistentes A e 10 
Adjuntos A); Prof. EDIRIOMAR PEIXOTO MATOS – representante do corpo docente Classe E 11 
(Titulares); Prof. JAMES JOSÉ DE CARVALHO CADIDÉ – Chefe do Departamento de 12 
Ginecologia, Obstetrícia e Reprodução Humana (DGORH); Prof.ª KIONNA OLIVEIRA 13 
BERNARDES SANTOS - Coordenadora do colegiado do Programa de Pós-graduação em Saúde 14 
Ambiente e Trabalho (PPgSAT); Prof.ª LILIANE ELZE FALCÃO LINS KUSTERER – 15 
Coordenadora do colegiado do Programa de Pós-graduação em Medicina e Saúde (PPgMS); 16 
Prof.ª MANUELA OLIVEIRA DE CERQUEIRA MAGALHÃES – Vice-chefe do Departamento de 17 
Medicina Interna e Apoio Diagnóstico (DEPMD); Prof. MÁRIO CASTRO CARREIRO – Chefe do 18 
Departamento de Cirurgia Experimental e Especialidades Cirúrgicas (DCEEC); Prof.ª PRISCILA 19 
PINHEIRO RIBEIRO LYRA – Chefe do Departamento de Pediatria (DPED); Prof.ª REGINA 20 
TERSE TRINDADE RAMOS – representante no Conselho Acadêmico de Pesquisa e Extensão 21 
(CAPEX) da UFBA; Prof.ª SUMAIA BOAVENTURA ANDRÉ – representante no Conselho 22 
Acadêmico de Ensino (CAE) da UFBA; Prof.ª TERESA CRISTINA MARTINS VICENTE ROBAZZI 23 
– Vice Coordenadora do Colegiado do Curso de Graduação em Medicina; Prof.ª VALÉRIA DE 24 
MATOS BORGES – coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Patologia Humana e 25 
Experimental; Prof.ª VERA LÚCIA RODRIGUES LOBO – Coordenadora do Colegiado do Curso 26 
de Graduação em Medicina; Prof. VICTOR LUIZ CORREIA NUNES – Chefe do Departamento de 27 
Patologia e Medicina Legal (DPML); Prof.ª WANIA MÁRCIA DE AGUIAR – Vice-chefe do 28 
Departamento de Neurociências e Saúde Mental (DNcSM); e os estudantes SILVIO ROMERO 29 
DA SILVA LARANGEIRA JUNIOR e THIAGO FONSECA GEANIZELLE FIGUEIREDO – 30 
representantes do corpo discente. A sessão também contou com a presença dos seguintes 31 
integrantes da comunidade: JULIANA LOPES SOARES – Assistente Administrativo do Núcleo de 32 
Extensão (NEXT), LUCIANA SANTOS ARRUDA – Assistente Social do Núcleo de Apoio 33 
Psicopedagógico (NAPP) da FMB e LUIS BISPO ALMEIDA - Técnico em Tecnologia da 34 
Informação. A sessão foi realizada via Conferência Web da RNP (Rede Nacional de Ensino e 35 
Pesquisa), na sala da comunidade FMB-Congregação no link 36 
https://conferenciaweb.rnp.br/webconf/fmb-congregação (compartilhado previamente) e foi 37 
convocada por meio do Ofício Circular nº 002/2022 – FMB/UFBA (anexo), expedido no dia 25 de 38 
fevereiro de 2022, com a seguinte pauta para esta sessão ordinária: I. ATA da sessão ordinária 39 
de 08 de fevereiro de 2022. II. ORDEM DO DIA: 1. Relatório de Gestão 2021 da FMB/UFBA. 40 
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Relator: Prof. Luís Adan; 2. Indicação de representantes da FMB nos Conselhos Superiores da 41 
UFBA (CAPEX, CAE e CONSEPE). Relator: Prof. Luís Adan; 3. Alteração do regime de 42 
trabalho da Prof.ª Rozana dos Santos Teixeira de 20 para 40 horas (tempo integral). Processo 43 
23066.044309/2021-85. Relator: Prof. James José de Carvalho Cadidé; 4. Alteração do 44 
regime de trabalho da Prof.ª Renata Lopes Britto de 20 para 40 horas (tempo integral). Processo 45 
23066.046242/2021-13. Relator: Prof. André Gusmão Cunha; 5. Alteração de regime de 46 
trabalho do Prof. Leonardo Fernandes Canedo de 20 para 40 horas (tempo integral). Processo 47 
23066.046253/2021-01. Relatora: Prof.ª Priscila Pinheiro Ribeiro Lyra; 6. Contratação da Dra. 48 
Viviane Aline Oliveira Silva Saito como professora visitante do Programa de Pós-graduação em 49 
Patologia Humana e Experimental. Processo 23066.008824/2022-82. Relatora: Prof.ª Liliane 50 
Elze Falcão Lins Kusterer; 7. Propostas de monitoria para 2022.1 (Edital PROGRAD/UFBA Nº 51 
001/2022): MEDC88 - Medicina e Mercado de Trabalho (processo 23066.004226/2022-34); 52 
MEDC91 - Direito Médico, Bioética e Biodireito (processo 23066.004230/2022-01); MEDB49 - 53 
Patologia Cirúrgica III (processo 23066.004438/2022-11); MEDD41 - Atividade Integrada I 54 
(processo 23066.005052/2022-27) e MEDD42 - Terapia Ocupacional: Ciência e Profissão 55 
(processo 23066.05052/2022-27) – pareceres do Prof. James José de Carvalho Cadidé; 56 
MEDB10 - Módulo de Medicina Social e Clínica I (processo 23066.004944/2022-19); MEDB19 - 57 
Medicina Social (processo 23066.004971/2022- 83); MEDB92 - História da Medicina (processo 58 
23066.004949/2022-33); MEDC 89 - ACCS Educação em Saúde na Comunidade do Alto das 59 
Pombas (processo 23066.005450/2022-43) e MEDB12 - Formação em Pesquisa I (processo 60 
23066.005958/2022-41) – pareceres do Prof. Victor Luiz Correia Nunes Ad referendum. 61 
Relator: Prof. Luís Adan.  8. Distribuição das Bolsas de Monitoria – Edital PROGRAD/UFBA 62 
nº001/2022. Ad referendum. Relator: Prof. Luís Adan; 9. Criação do Programa de Residência 63 
Médica em Endoscopia Ginecológica do Departamento de Ginecologia, Obstetrícia e 64 
Reprodução Humana. Processo 23066.002870/2022-78. Relatora: Prof.ª Maria Ermecilia 65 
Almeida Melo; 10. Ampliação da carga horária do Programa de Residência Médica em 66 
Ecocardiografia. Processo 23066.005579/2022-51. Relatora: Prof.ª Ana Angélica Martins da 67 
Trindade; 11. Ampliação do número de vagas do Programa de Residência Médica em Clínica 68 
Médica. Processo 23066.005583/2022-10. Relator: Mário Castro Carreiro; 12. Apreciação do 69 
relatório técnico-acadêmico do curso de pós-graduação lato sensu "Atenção Integral ao consumo 70 
e aos consumidores de SPA no Estado do Rio Grande do Norte". Processo 23066.007086/2022-71 
56. Relatora: Prof.ª Sumaia Boaventura André; 13. Apreciação do pedido de 72 
institucionalização das ligas acadêmicas da FMB. Relator: Prof. Luís Adan; 14. Propostas e 73 
relatórios de atividades de extensão da FMB-UFBA. Relator: Prof. Luís Adan; 15. O que 74 
ocorrer. III. EXPEDIENTE: Informes da Diretoria; Informes do Colegiado de Graduação em 75 
Medicina – Prof.ª Vera Lúcia Lobo; Informes da Coordenação do Colegiado de Terapia 76 
Ocupacional – Prof.ª Carina Pimentel; Informes do CAE e do CONSEPE - Prof.ª Sumaia 77 
André; Informes do CAPEX – Prof.ª Regina Terse Ramos; Informes da COREME – Prof. Jorge 78 
Guedes; Informes dos Departamentos; Informes dos Programas de Pós-Graduação; Informes do 79 
DAMED; Informes dos STAE – Poliana Brito; Informes do NAPP e Informes do IBHMCA – Prof.ª 80 
Almira Maria Vinhaes Dantas. Tendo verificado a existência de quórum, o Presidente abriu a 81 
sessão com a exibição de vídeo em comemoração aos 214 anos da FMB, completados no último 82 
dia 18/02/2022, oportunidade em que o Diretor e um grupo de servidores TAE e docentes se 83 
reuniram para, através da prática da canoagem, celebrar a data. O evento aconteceu no próprio 84 
dia 18 de fevereiro, à tarde, na praia da Preguiça. A proposta do “remando juntos” nos remete à 85 
sintonia com a qual a FMB tem trabalhado desde sua fundação, “em direção ao futuro”. Prof. 86 
André Gusmão ressaltou o simbolismo dessa atividade com o trabalho em equipe, ao refletir que 87 
remar em canoa não tem a ver com força, mas, com a sincronia do grupo. A iniciativa foi 88 
elogiada pelos presentes. Em seguida, o Presidente comunicou ser esta a última reunião da 89 
Prof.ª Valéria de Matos Borges como representante do PPgPAT - considerando a eleição da 90 
nova coordenação do programa - e agradeceu sua participação, colaboração e convivência 91 
amistosa. A Prof.ª Valéria manifestou sua gratidão à Congregação e, em especial, aos Profs. 92 
Luís Adan, Mitermayer Reis (que chefiou o DPML – vinculação do PPgPAT), Sumaia André, 93 
Maria Ermecília Melo, Liliane Lins Kusterer e as secretárias da Diretoria – Eliana Queiroz e 94 
Fabiana Lavigne. Compartilhou que seguirá na Fiocruz Bahia como Coordenadora de Ensino, 95 
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durante a gestão da Dra. Marilda Gonçalves, de maneira que permanecerá ligada ao PPgPAT. 96 
Na sequência o Presidente submeteu à Congregação as ATAS da sessão ordinária realizada no 97 
dia 08 de fevereiro de 2022, enviada previamente por correio eletrônico e da sessão 98 
extraordinária ocorrida nesta data. Esta última foi exibida e lida pelo Presidente. A Congregação 99 
aprovou unanimemente as referidas atas, que serão assinadas eletronicamente via documento 100 
no Sistema Integrado de Patrimônio, Administração e Contratos - SIPAC. Passou-se à discussão 101 
do primeiro item da ORDEM DO DIA qual seja, apreciação do Relatório de Gestão 2021 da 102 
FMB/UFBA. O Prof. Luís Adan inicialmente salientou que, na condição de Diretor da unidade, 103 
não lhe caberia a emissão de parecer sobre o relatório de sua própria gestão, como constou da 104 
convocação inicial. Dessa forma, encaminhou o relatório para análise da Prof.ª Wania Márcia 105 
Aguiar, que passou a apresentar seu parecer sobre o tema. Nele, a professora expôs, de forma 106 
concisa, os itens que compõem o referido relatório, elencando-os para a Congregação. 107 
Observou, contudo, a ausência de dados referentes ao Colegiado e Graduação em Medicina, às 108 
Residências Médicas e às atividades de extensão do Centro de Estudos e Terapia de Abuso de 109 
Drogas (CETAD), e do Centro de Atenção Psicossocial (CAPS) II Garcia. A Coordenadora do 110 
Colegiado, Prof.ª Vera Lobo, informou que o texto relativo às atividades desse setor em 2021 foi 111 
enviado na noite do dia 07/03, razão pela qual não houve tempo hábil para inclusão no relatório e 112 
análise da relatora. Situação semelhante aconteceu com o relatório do CETAD, enviado também 113 
na véspera da reunião. Sendo assim, a relatora se colocou à disposição para, após consolidados 114 
os trechos pendentes, complementar seu parecer. Finalizada a leitura do parecer, Prof. Adan 115 
registrou, como importante acontecimento do ano de 2021, a instalação do curso de Terapia 116 
Ocupacional, que ocorreu em tempos de pandemia, numa “demonstração de vigor da 117 
Faculdade”. Também considerou importante salientar o trabalho do NAPP, que entre 2020 e 118 
2021, teve um incremento de 33% nos pedidos de atendimento, consequência do adoecimento 119 
psicoafetivo majorado nesse período. Destacou a publicação de 32 artigos científicos relativos à 120 
covid-19, produzidos pela comunidade da FMB, e pontuou a qualidade do trabalho do NEXT bem 121 
como da equipe do Memorial da Medicina Brasileira, que conduziu lives no YouTube e relevantes 122 
atividades online. Informou que a versão final do relatório será encaminhada aos membros da 123 
Congregação e recomendou sua leitura, para conhecimento das atividades realizadas na 124 
unidade. A matéria foi posta em votação e a Congregação da FMB aprovou, por maioria (21 125 
votos favoráveis e duas abstenções: Prof. Diogo Morbeck e Prof.ª Wania Márcia Aguiar), o 126 
relatório da FMB, deliberando que os registros pendentes sejam acrescidos e enviados à Pró-127 
reitoria de Planejamento (PROPLAN) e, posteriormente, publicado no site da faculdade. Seguiu-128 
se a apreciação do segundo item da ordem do dia, a saber: indicação de representantes da 129 
FMB nos Conselhos da UFBA: Conselho Acadêmico de Ensino (CAE), Conselho 130 
Acadêmico de Pesquisa e Extensão (CAPEX) e Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e 131 
Extensão (CONSEPE). Prof. Luís Adan agradeceu às atuais representantes presentes: Prof.ª 132 
Sumaia André, pelos quatro anos em que esteve no CAE defendendo as causas desta 133 
faculdade, em especial no momento emblemático do dia 31/03/2021 quando, após dois anos de 134 
tramitações, foi aprovada a nova matriz curricular do curso de Medicina; e Prof.ª Regina Terse 135 
pelos quatro anos no CAPEX onde participou, dentre outras, das discussões acerca da 136 
legitimação das ligas acadêmicas, tema importante para a FMB. Agradeceu ainda aos suplentes 137 
Professores Iguaracyra Barreto de Oliveira Araújo no CAE e Pedro Hamilton Guimarães Macedo 138 
no CAPEX. Prof.ª Sumaia agradeceu pelo reconhecimento à sua capacidade de trabalho, 139 
manifesto ao lhe confiarem esse cargo, e disse ter sido um período de aprendizagem na lida com 140 
os conflitos, nas pelejas, nos avanços e na descoberta de afinidades entre colegas do Conselho, 141 
alguns dos quais agregou ao seu círculo privado de relações. Destacou que não é uma mera 142 
representação, mas uma instância de embates políticos, onde a FMB necessita firmar 143 
posicionamentos. Prof.ª Regina também agradeceu a confiança que lhe foi conferida e se 144 
colocou à disposição para desafios futuros. Os membros da Congregação manifestaram seus 145 
agradecimentos e parabenizaram as professoras por meio do chat. Prof. Adan questionou se 146 
haveria, entre os presentes, interessados(as) em ocupar alguma das representações. Não 147 
havendo manifestações, o Diretor propôs para o CAE: Iguaracyra Barreto de Oliveira Araújo 148 
(Titular) e Renée Amorim dos Santos Félix (Suplente); CAPEX: Sumaia Boaventura André 149 
(Titular) e Vera Lúcia Rodrigues Lobo (Suplente); CONSEPE: Iguaracyra Barreto de Oliveira 150 
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Araújo (Titular) e Sumaia Boaventura André (Suplente). As indicadas pelo Diretor foram 151 
previamente consultadas, com exceção da Prof.ª Vera Lobo, cujo convite, feito durante a reunião, 152 
foi aceito. Colocada em votação, a Congregação aprovou, por unanimidade, a proposta do 153 
Diretor. Destaca-se que os mandatos das representantes se iniciarão em 1º de abril de 2022 154 
com duração de dois anos, conforme Estatuto da UFBA. Sobre os três itens seguintes, quais 155 
sejam as alterações de regime de trabalho de 20 para 40 horas (tempo integral) da Prof.ª 156 
Rozana dos Santos Teixeira (processo 23066.044309/2021-85); da Prof.ª Renata Lopes 157 
Britto (processo 23066.046242/2021-13) e do Prof. Leonardo Fernandes Canedo (processo 158 
23066.046253/2021-01), o Prof. Luís Adan compartilhou que os relatores identificaram 159 
pendências, de forma que os processos retornarão à origem para complementação documental. 160 
Salientou a importância de que as orientações dispostas no site da Comissão Permanente de 161 
Pessoal Docente (CPPD) sejam observadas para evitar retorno ou demora nas análises das 162 
instâncias posteriores. Estes pedidos serão pautados em reunião futura, tão logo sejam 163 
complementados e devolvidos. Seguiu-se a apreciação do pedido de contratação da Dra. 164 
Viviane Aline Oliveira Silva Saito como professora visitante do Programa de Pós-165 
graduação em Patologia Humana e Experimental (Processo 23066.008824/2022-82). A Prof.ª 166 
Liliane Lins Kusterer, relatora do processo, apresentou seu parecer destacando a conformidade 167 
da documentação que compõe o processo com o solicitado no Edital PV 001/2022 da Pró-168 
Reitoria de Pesquisa de Pós-Graduação (PROPG). Destacou que a doutora atuará como 169 
professora visitante no período de 12 meses com Dedicação Exclusiva e ressaltou que, de 170 
acordo com o Edital citado, o envio da candidatura poderia ter ocorrido apenas com a ratificação 171 
do processo seletivo interno da Pós-graduação pela Direção da unidade, à qual é vinculada. 172 
Manifestou-se, portanto, favorável à contratação da Dra. Viviane como professora visitante. Prof. 173 
Luís Adan esclareceu que, não obstante esteja expressa no edital a prerrogativa da aprovação 174 
pela Diretoria, considera importante que o tema seja apreciado por esta instância, como 175 
acontece com as contratações docentes do quadro permanente e substitutos. Dessa forma, foi 176 
submetido ao referendo da Congregação, a ratificação do processo seletivo do PPgPAT com a 177 
aprovação da contratação da Dra. Viviane Saito como professora visitante. A Congregação 178 
referendou a decisão do Diretor, por unanimidade. Em seguida, o Diretor comunicou que o 179 
PPgMS fez pedido semelhante, referente a contratação do Dr. Leonardo Silva Roever Borges 180 
como professor visitante o que, considerando a prerrogativa citada, ensejou a expedição, na 181 
manhã de hoje, do Ofício nº012/2022-FMB/UFBA. Prof.ª Liliane informou que enviará a 182 
formalização do pedido para ciência e devido registro pela Congregação. Em seguida, tratou-se 183 
das propostas de monitoria para 2022.1, referentes ao Edital PROGRAD/UFBA Nº 001/2022 184 
(Ad referendum). Os projetos de monitoria da FMB foram encaminhados ao Núcleo de 185 
Mobilidade Acadêmica (NUMOB) da Pró-reitoria de Ensino de Graduação (PROGRAD) no dia 186 
14/02/2021, por meio do Ofício nº009/2022-FMB/UFBA, para cumprir o prazo estipulado no 187 
edital. Por essa razão, o Diretor submete ao referendo da Congregação, a proposta de 188 
solicitação de 27 (cinte e sete) monitorias com bolsa e 04 (quatro) voluntárias, distribuídas entre 189 
os seguintes componentes cujos processos foram previamente analisados por relatores, 190 
conforme segue: MEDC88 - Medicina e Mercado de Trabalho (processo 23066.004226/2022-34); 191 
MEDC91 - Direito Médico, Bioética e Biodireito (processo 23066.004230/2022-01); MEDB49 - 192 
Patologia Cirúrgica III (processo 23066.004438/2022-11); MEDD41 - Atividade Integrada I 193 
(processo 23066.005052/2022-27) e MEDD42 - Terapia Ocupacional: Ciência e Profissão 194 
(processo 23066.05052/2022-27) – pareceres do Prof. James José de Carvalho Cadidé; 195 
MEDB10 - Módulo de Medicina Social e Clínica I (processo 23066.004944/2022-19); MEDB19 - 196 
Medicina Social (processo 23066.004971/2022- 83); MEDB92 - História da Medicina (processo 197 
23066.004949/2022-33); MEDC 89 - ACCS Educação em Saúde na Comunidade do Alto das 198 
Pombas (processo 23066.005450/2022-43) e MEDB12 - Formação em Pesquisa I (processo 199 
23066.005958/2022-41) – pareceres do Prof. Victor Luiz Correia Nunes. Colocado em votação, a 200 
Congregação referendou, por unanimidade, as referidas propostas de monitoria da FMB 201 
para o semestre letivo 2022.1. Ainda sobre o mesmo tema, o Prof. Luís Adan comunicou que, 202 
da solicitação feita, a PROGRAD aprovou a concessão de 05 (cinco) bolsas de monitoria para a 203 
FMB e descreveu o procedimento adotado para a distribuição das Bolsas de Monitoria – 204 
Edital PROGRAD/UFBA nº 001/2022. O Diretor lembrou que na última sessão ordinária 205 
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(08/02/2021) a Congregação aprovou os critérios de distribuição das bolsas, contudo, 206 
considerando o prazo curto para envio da decisão da unidade (sete dias), não houve tempo hábil 207 
para composição da Comissão que analisaria os projetos aprovados pela PROGRAD, como 208 
definido naquela oportunidade. Nesse sentido, o Diretor se reuniu no dia 23/02/2022 com os 209 
professores responsáveis pelos projetos de monitoria com bolsa, para, aplicando os critérios 210 
definidos pela Congregação, acordarem a distribuição das 05 bolsas concedidas nesta edição do 211 
Programa. Como resultado, foram contemplados com 01 (uma) bolsa de monitoria os seguintes 212 
componentes: MED B10 – Módulo de Medicina Social e Clínica I, MED B19 – Medicina Social, 213 
MED D42 – Terapia Ocupacional: Ciência e Profissão, MED D41 – Atividade Integrada I e MED 214 
B12 – Formação em Pesquisa I. O Diretor lamentou a exclusão de algumas disciplinas que 215 
fazem um excelente trabalho com os bolsistas. Levando-se em conta os prazos exíguos dos 216 
editais de monitoria, considera importante um adendo à resolução dos critérios de distribuição 217 
das bolsas, definindo que a comissão seja composta para um período de 02 (dois) anos, nos 218 
quais se reunirá para as análises dos projetos, conforme deliberado. A Prof.ª Sumaia, que 219 
compôs o grupo de trabalho proponente dos critérios (Portaria FMB nº001/2022), considerou 220 
pertinente a sugestão do Prof. Adan de definir uma comissão com prazo estendido, e comentou 221 
que, a quantidade de bolsas concedidas à FMB foi o mínimo por unidade, a qual não tem 222 
interveniência sobre esse processo. Disse que as discussões sobre a distribuição das bolsas 223 
ocorreram em uma das comissões do CAE e foram intensas, para chegar a uma fórmula para a 224 
universidade. Entende que essa tratativa deva ocorrer entre os diretores para uma conversa 225 
profícua com a PROGRAD. Prof. Victor Nunes, via chat, destacou a importância das bolsas para 226 
adesão dos estudantes, exemplificando com as situações de componentes do seu departamento, 227 
onde MEDB49 e MEDB91 não tiveram candidatos voluntários e para MEDC88 houve apenas 01 228 
(um) inscrito. Por outro lado, vários estudantes se candidataram para monitoria de MEDB12, a 229 
única do DPML que previu bolsa. Prof.ª Ana Angélica agradeceu a concessão de bolsas para 230 
MEDB10 e MEDB19, disciplinas do seu departamento, salientando a importante contribuição que 231 
os estudantes monitores acrescentam aos componentes. Finalizadas as manifestações, a 232 
decisão do Diretor foi posta em deliberação tendo sido referendada, unanimemente, pela 233 
Congregação. No próximo ponto de pauta, o Diretor leu o parecer exarado pela Prof.ª Maria 234 
Ermecilia Almeida Melo sobre o pedido de criação do Programa de Residência Médica (PRM) 235 
em Endoscopia Ginecológica do Departamento de Ginecologia, Obstetrícia e Reprodução 236 
Humana (processo 23066.002870/2022-78). O Diretor lembrou aos presentes que esse pedido 237 
havia sido apreciado na sessão do dia 08/02/2022 e que, como havia pendências identificadas 238 
pela relatora, foi colocado em diligência. Com a devolução pelo DGORH, a Prof.ª Ermecilia 239 
avaliou a documentação acrescida e, estando em conformidade com as normas vigentes, indicou 240 
pela aprovação do pedido de criação do PRM. Colocado em votação, a criação do PRM em 241 
Endoscopia Ginecológica foi aprovada pela Congregação, por unanimidade. Passou-se à 242 
próxima matéria, apreciando o pedido de ampliação da carga horária do Programa de 243 
Residência Médica em Ecocardiografia (processo 23066.005579/2022-51). O Prof. Luís Adan 244 
fez a leitura do parecer da Prof.ª Ana Angélica Martins da Trindade, presente, mas, com 245 
instabilidade em sua internet. Essa solicitação se deu com vistas a atender às determinações da 246 
RESOLUÇÃO CNRM Nº 4, de 07/12/2020, que estipulou que “a partir de 1º de março de 2022, 247 
os Programas de Residência Médica na área de atuação em Ecocardiografia terão a duração de 248 
2 (dois) anos de treinamento”. Dessa forma, a Comissão de Residência Médica (COREME) do 249 
HUPES/MCO solicitou a ampliação do componente curricular Residência em Ecocardiografia 250 
(MEDB06) em 01 (um) ano, com previsão de incorporação em 2022.1, sendo aumentada a oferta 251 
de 02 (duas) vagas de R3 e 02 (duas) de R4, com bolsas destinadas pelo Ministério da 252 
Educação (MEC). No parecer foi destacada ainda a necessidade de formalização da criação da 253 
disciplina junto à Superintendência de Administração Acadêmica (SUPAC) da UFBA. Também 254 
foram relacionados os documentos que compõem o processo, para ciência da Congregação. A 255 
relatora recomendou o deferimento do pleito, considerando também a aprovação pelo 256 
Departamento de Medicina Interna e Apoio ao Diagnóstico (DEPMD), ao qual está vinculado o 257 
sobredito Programa. Tendo sido colocado em votação, a Congregação aprovou o parecer 258 
apresentado, por unanimidade. No item ampliação do número de vagas do Programa de 259 
Residência Médica em Clínica Médica (processo 23066.005583/2022-10), o Prof. Mário Castro 260 
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Carreiro apresentou seu parecer, no qual esclarece que a solicitação visa o aumento de 10 (dez) 261 
para 14 (catorze) vagas para residentes do primeiro ano (R1) e de 10 (dez) para 14 (catorze) 262 
vagas para residentes do segundo ano (R2) do PRM. Com provimentos de bolsa assegurada 263 
pela Secretaria da Saúde do Estado da Bahia (SESAB), e aprovação na Comissão de Nacional 264 
de Residência Médica (CNRM), essa ampliação iniciará no primeiro semestre de 2022.  O Prof. 265 
Mário Castro pontuou a apreciação do pleito e aprovação pela COREME HUPES/MCO em 266 
29/04/2021 e pelo DEPMD em 09/02/2022. Diante do discorrido, o relator se manifestou 267 
favorável à ampliação solicitada. Tendo sido colocado em votação, a Congregação aprovou, 268 
por unanimidade, o parecer apresentado. Na sequência, a Prof.ª Sumaia André apresentou 269 
seu parecer acerca do relatório técnico-acadêmico do curso de pós-graduação lato sensu 270 
"Atenção Integral ao consumo e aos consumidores de SPA no Estado do Rio Grande do 271 
Norte" (processo 23066.007086/2022-56). Disse que o curso foi realizado pelo CETAD 272 
presencialmente, com periodicidade mensal, no Núcleo de Estudos em Saúde Coletiva (NESC) 273 
da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), entre setembro/2016 e abril/2018. 274 
Citou que, além do NESC e da UFRN, foram parceiras nesse projeto: Secretaria Nacional de 275 
Políticas sobre Drogas (SENAD) do Ministério da Justiça, Associação do Ministério Público do 276 
Estado do Rio Grande do Norte (AMPERN), Governo do Estado do Rio Grande do Norte e a 277 
Fundação de Apoio à Pesquisa e Extensão (FAPEX) da UFBA. O público-alvo foi composto por 278 
profissionais de nível superior da rede pública, que atuavam direta ou indiretamente nas 279 
questões relacionadas ao consumo e aos consumidores de substâncias psicoativas no Estado 280 
do Rio Grande do Norte (RN), tendo sido disponibilizadas 40 vagas gratuitas e contados 32 281 
concluintes. A coordenação e a vice-coordenação do projeto foram exercidas, respectivamente, 282 
pelos professores aposentados Antônio Nery Alves Filho (FMB) e Edward John Baptista das 283 
Neves MacRae (Faculdade de Filosofia e Ciências Humanas da UFBA). A relatora destacou 284 
ainda que o valor total do convênio foi de R$386.419,52, sendo o valor das taxas administrativas 285 
de R$28.475,52. Além disso, elencou os valores das despesas, o corpo docente, falou sobre a 286 
produção cientifica resultante do projeto e citou, ao longo do seu parecer, os documentos que 287 
compuseram o processo. A Prof.ª Sumaia avaliou o curso como de extrema relevância temática, 288 
ressaltando que 16 municípios do RN foram representados dentre o alunado e que os objetivos 289 
foram considerados atingidos. Entretanto, a professora destacou que o projeto não obedeceu ao 290 
percentual de professores da UFBA que deveriam compor o corpo docente, segundo 291 
estabelecido pelas normas vigentes à época (Resolução CONSUNI 03/2013) e atualmente 292 
(Resolução CONSUNI 01/2021). Salientou, contudo, que essa falta se justificou pela ausência na 293 
UFBA de especialistas sobre o tema em número suficiente para atender aos 2/3 exigidos pela 294 
resolução. Também registrou que a carga horária total do curso (391 horas presenciais) excedeu 295 
às 360 horas previstas nas resoluções UFBA, e apontou o grande lapso temporal entre a 296 
finalização do curso (abril/2018) e a submissão do relatório à Congregação da FMB. Ao final da 297 
análise, a Prof.ª Sumaia André indicou pela aprovação do relatório final do supracitado curso. 298 
Prof. Adan lembrou que esse projeto teve edições realizadas também em Sergipe e no Piaui. 299 
Salientou que o ponto de pauta é a apreciação do relatório técnico-acadêmico e não do relatório 300 
financeiro, cuja análise compete à PROPLAN. Submetido à deliberação, a Congregação 301 
aprovou, por unanimidade, o parecer apresentado. Em seguida, o Prof. Luís Adan submeteu 302 
à deliberação os pedidos de institucionalização das seguintes ligas acadêmicas da FMB, 303 
previamente analisados pela Comissão designada para esse fim (Portaria FMB nº 008/2021), 304 
quais sejam: Liga Acadêmica de Medicina Intensiva da Bahia (LAMIB) - tutor Prof. Paulo André 305 
Jesuino dos Santos (processo 23066.032889/2021-68); Liga Acadêmica de Clínica Médica 306 
(LACLIM) - tutora Prof.ª Lourianne Nascimento Cavalcante (processo 23066.036698/2021-75); 307 
Liga Acadêmica de Neonatologia (LANEO) - tutora Prof.ª Priscila Pinheiro Ribeiro Lyra (processo 308 
23066.005224/2022-62); Liga Acadêmica de Cirurgia em Emergência e Trauma (LACET) - tutora 309 
Prof.ª Liana Maria Torres de Araújo Azi (processo 23066.006368/2022-36); Liga Acadêmica de 310 
Anestesiologia e Farmacologia da Bahia (LAAF) - tutora Prof.ª Liana Maria Torres de Araújo Azi 311 
(processo 23066.006439/2022-09) e Liga Acadêmica de Anatomia Clínico-Cirúrgica (LANACC) - 312 
tutora Prof.ª Ana Célia Diniz Cabral Barbosa Romeo (processo 23066.039238/2021-07). Em 313 
votação, a Congregação da FMB aprovou, por unanimidade, a institucionalização das 06 314 
(seis) ligas apresentadas. O Prof. Luís Adan compartilhou que comunicará à Pró-reitoria de 315 
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Extensão (PROEXT) e ao Hospital Universitário Professor Edgar Santos (HUPES) a relação das 316 
ligas aprovadas até o momento. Prof.ª Priscila Lyra e Prof. André Gusmão pontuaram o 317 
excelente trabalho feito pelo NEXT na orientação quanto ao tema. Prof. Luís Adan comunicou 318 
consulta informal à Prof.ª Fabiana Dultra (Pró-reitora de Extensão) quanto à possibilidade de 319 
inclusão de médicos e outros profissionais graduados como membros das ligas. A pró-reitora 320 
entende que as ligas acadêmicas são voltadas para estudantes de graduação em sua 321 
concepção. Isso não impede que médicos residentes e outros profissionais sejam certificados 322 
quando participarem de atividades de extensão, contudo, não poderão integrá-la como membros. 323 
Dando continuidade, o Presidente submeteu à apreciação da Congregação as propostas de 324 
atividades de extensão da FMB-UFBA. O professor leu o resumo de cada uma, descrito em 325 
documento do SIATEX o qual fora exibido nesta sessão, e submeteu à deliberação as seguintes 326 
propostas: Natal Solidário (nº17641) – Proponente Prof. José Valber Lima Meneses; IV Curso de 327 
Antibioticoterapia da Liga Acadêmica de Infectologia da Bahia - Etapa Prática (nº 17810) – 328 
proponente Prof.ª Áurea Angélica Paste; Capacitação em Suporte Avançado de Vida para 329 
serviços de saúde da EESP (nº17813) - proponente: Prof. André Gusmão Cunha; IV Curso de 330 
Antibioticoterapia da Liga Acadêmica de Infectologia da Bahia (nº17818) - proponente Prof.ª 331 
Aurea Angélica Paste; Noções básicas em Saúde Mental e manejo de crises (nº 17858) –332 
 proponente Dr. George Hamilton Gusmão Soares; Capacitação em Saúde Mental e Manejo de 333 
Crise (nº17861) - proponente Dr. George H. G. Soares e Journal Club: Atividade de Extensão em 334 
Medicina Baseada em Evidências (nº 17855) – proponente Prof. Antônio Alberto da Silva Lopes. 335 
Para esta última proposta foi solicitada a troca do título para Journal Club: Medicina Baseada em 336 
Evidências. A Congregação aprovou, por unanimidade, as propostas apresentadas. No item 337 
o que ocorrer, o Prof. Luís Adan solicitou a inclusão do pedido do DEPMD (Of.06/252 DEPMD) 338 
que requer a migração no Sistema Acadêmico (SIAC) do componente curricular MED959 – 339 
Programa de Residência Médica (PRM) em Medicina da Família e Comunidade desse 340 
Departamento para o DSF, onde estão lotados os docentes preceptores do sobredito 341 
componente. A Congregação anuiu com a inclusão do ponto. Submetido à deliberação, a 342 
migração foi aprovada por unanimidade. Na sequência foram exibidas, a pedido do Diretor, 343 
fotos do almoço ocorrido em 07/03/2021 com o Sr. Samir Zaveri, presidente da fundação Sophia 344 
Zaveri, que apoia financeiramente 10 (dez) estudantes do curso de graduação em Medicina. Na 345 
oportunidade o Sr. Samir conheceu os estudantes apoiados pela fundação, tendo participado do 346 
encontro o Diretor da FMB e Luciana Arruda (NAPP). Também apresentou foto tirada com os 347 
professores que entraram em exercício no dia 04/03/2022, aprovados no último concurso do 348 
DEPMD – Edital 03/2019: Bruna Brandão Barreto, Gustavo Luiz Behrens Pinto e Luiz Pereira de 349 
Magalhães que foram recebidos pelo Diretor, Prof.ª Maria Ermecilia Melo e Prof. Dimitri Gusmão 350 
Flores. Para o item EXPEDIENTE, os informes foram recebidos previamente, consolidados e 351 
serão enviados aos membros da Congregação, sendo feito o registro nesta ata, conforme segue: 352 
Informes da Diretoria: 1) publicação no Diário Oficial da União de 18/02/2022 da nomeação de 353 
Gustavo Luiz Behrens Pinto, João Gabriel Rosa Ramos, Luiz Pereira de Magalhães e Bruna 354 
Brandão Barreto, aprovados no concurso público do DEPMD para docente do quadro 355 
permanente (Edital 03/2019); 2) passagem dos 214 da Faculdade de Medicina da Bahia – 356 
ocorrida no último dia 18/02/2022; 3) no dia 10/02/2022 foi realizada, no salão nobre da FMB, a 357 
colação de grau da 249ª turma do curso de graduação em Medicina. Na oportunidade foram 358 
laureados: PRÊMIO JESSÉ ACCIOLY: Alan Roger da Silva Dias, com a monografia "Frequência 359 
de síndrome de burnout e ideação suicida entre estudantes de Medicina de Faculdade Pública 360 
do Estado da Bahia"; PRÊMIO PROF. ALFREDO THOMÉ DE BRITTO: Thiago Cerqueira Silva; 361 
PRÊMIO PROF. MANOEL VICTORINO: Pedro Henrique Andrade Araújo Salvatore Barletta - 362 
média global 9,4; PRÊMIO PROF. JULIANO MOREIRA: Não houve laureado; PRÊMIO PROF. 363 
RAIMUNDO NINA RODRIGUES: Não houve laureado; 4) no dia 22/02/2022 foi realizado o 364 
seminário intitulado “Psiquiatria e suas interfaces: centenário do Prof. Rubim de Pinho”, 365 
transmitido no canal do Youtube da TV UFBA; 5) realização da cerimônia de encerramento dos 366 
Programas de Residência Médica de 2021, no salão nobre da FMB, no dia 25/02. A mesa 367 
diretora teve o comando da Prof.ª Maria Ermecilia Almeida Melo (representante da Diretoria 368 
FMB) e Prof. Jorge Carvalho Guedes (Coordenador da COREME HUPES/MCO UFBA); 6) 369 
recebimento, no dia 02/03/2022, via Gabinete da Reitoria, do Ofício Nº 370 
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32/2022/CGEGES/DDES/SESU/SESU-MEC, do Ministério da Educação, solicitando a 371 
manifestação da UFBA quanto à adesão ao Programa Mais Médicos, como Instituição 372 
Supervisora. Em sua resposta ao Gabinete, o Diretor comunicou que a FMB, em assembleia no 373 
dia 25/07/2013, já havia deliberado pela não adesão ao programa, contudo, os docentes médicos 374 
podem, individualmente, aderir ao Programa, como já aconteceu em edições anteriores. 375 
Compartilhou que, oportunamente, a discussão pode ser recolocada nas devidas instâncias 376 
(inicialmente departamentos, colegiado de graduação e congregação); 7) realização da 377 
Cerimonia do Jaleco com os calouros do semestre 2022.1, ocorrida no dia 07/03/2022, no salão 378 
nobre da FMB. Nos Informes dos Programas de Pós-graduação da FMB: PPGPAT: (a) No dia 379 
17/02/2022, às 15h, ocorreu reunião da Comissão de Avaliação para as propostas encaminhadas 380 
em resposta ao Processo Seletivo Simplificado para Seleção de Candidatos a Professores 381 
Visitantes. A comissão foi composta por Dra. Valéria de Matos Borges, Dra. Clarissa Araújo 382 
Gurgel Rocha e Dr. Bruno Solano de Freitas Souza. O PPGPAT recebeu a candidatura da Dra. 383 
Viviane Aline Oliveira Silva Saito. Após análise da documentação a comissão foi favorável à 384 
indicação da candidata. (b) A doutoranda Maiara Ferreira de Souza, supervisionada pelo Prof. 385 
Daniel Athanazio, foi agraciada com o Prêmio Stipend, da Sociedade Internacional de Patologia 386 
Urológica (ISUP). A premiação é um reconhecimento às conquistas acadêmicas de jovens 387 
patologistas em todo o mundo, e oferece uma bolsa para complementar a formação dos 388 
premiados em estágios e eventos científicos. (c) Realizada transição do representante discente 389 
no Colegiado Acadêmico: o doutorado Alan Oliveira Duarte substitui o discente Breno Cardim 390 
Barreto. (d) Eleição para membros do Colegiado e da nova Coordenação do PPGPAT: foram 391 
eleitas, por unanimidade, Dra. Clarissa Araújo Gurgel Rocha (coordenadora) e Dra. Juliana 392 
Perrone Bezerra de Menezes (vice coordenadora), com mandato efetivo a partir de 01/04/2022-393 
31/03/2024. Completam a nova composição do colegiado: Dra. Patrícia Sampaio Tavares Veras, 394 
Dr. Luiz Antônio Rodrigues de Freitas, Dr. Bruno Solano de Souza Freitas, Dra. Milena Botelho 395 
Pereira Soares, Dra. Cláudia Ida Brodskyn e representante discente Alan Oliveira Duarte. Nos 396 
informes do NAPP a Assistente Social Luciana Arruda informou que o levantamento de dados 397 
para o Relatório Anual 2021 evidenciou que, com as adaptações necessárias ao trabalho remoto, 398 
dentre outras atividades desenvolvidas pelo Núcleo foram realizados 4.035 atendimentos, o que 399 
representa incremento superior a 33% do registrado em 2020. Foram acompanhados 201 400 
estudantes que realizaram atendimentos nas seguintes modalidades: Acolhimentos (85); 401 
Psicoterapia (3.906) e Orientação Social (44). Nada a mais havendo a tratar, o Presidente da 402 
Congregação agradeceu a presença de todos e encerrou a sessão da qual eu, Eliana Santos de 403 
Deus Queiroz, Secretária Executiva, lavrei a presente ata que após lida, discutida e aprovada, 404 
será assinada, via SIPAC, por mim e por todos os membros presentes na próxima sessão 405 
ordinária da Congregação. Salvador, 08 de março de 2022.// 406 

Ata aprovada na sessão ordinária de 05/04/2022 
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