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EDITAL INTERNO N° 01/2019

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE DOCENTE POR TEMPO
DETERMINADO

A Chefe do Departamento de Medicina Preventiva e Social da Faculdade de Medicina da Bahia da
Universidade Federal da Bahia — UFBA, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o
disposto no Edital n® 02/2019 de 25 de janeiro de 2019, de convocag¢do para contratag¢do de
docentes por tempo determinado, do Magnifico Reitor da UFBA, publicado na integra nas
Unidades de Ensino da UFBA e em extrato no D.O.U. De 28 de janeiro de 2019 e no sitio da
SUPAC (www.supac.ufba.br), torna publico que estardo abertas as inscrigdes para o processo
seletivo simplificado para contrata¢do de docentes por tempo determinado do Departamento de
Medicina Preventiva e Social, de acordo com a legislagdo pertinente e complementar, mediante as
normas e condi¢des contidas neste Edital Interno, publicado na Faculdade de Medicina da Babhia,
Departamento de Medicina Preventiva e Social, devendo ser entregue em copia a cada candidato.

1. Das Disposicoes Preliminares
1.1. Nimero de vagas: 1 (uma) vaga

1.2. Regime de trabalho: 20 (vinte) horas semanais
1.3. Matérias: Medicina Social e Clinica e Medicina Social

1.4. Disciplinas / horarios: Médulo de Medicina Social e Clinica I (MEDB10): tercas e quintas-
feiras, das 07:55 as 11:35; Medicina Social (MEDBI19): tercas-feiras, das 13:55 as 17:35;
Internato em Medicina Social (MED242): dias e horarios a combinar

1.5. Qualificagdo exigida: graduagdo em curso das areas de satide ou ciéncias sociais

1.6. O processo seletivo sera realizado por Banca Examinadora devidamente constituida e nomeada
por Portaria interna do Departamento de Medicina Preventiva e Social até 7 de fevereiro de 2019.

2. Das Inscricoes
2.1. As inscrig¢des estardo abertas no periodo de 28 de janeiro a 6 de fevereiro de 2019.

2.2. O candidato deve requerer sua inscricdo na Secretaria do Departamento, bem como apresentar
comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do, no valor de R$ 20,00 (vinte reais).

2.3. O pagamento sera efetuado nas agéncias do Banco do Brasil, através de Guia de Recolhimento
da Unido — GRU simples, a ser obtida no sitio www.supac.ufba.br.

2.4. O requerimento de inscri¢do devera estar instruido com:

2.4.1. Original e cdpia, a ser autenticada por funcionario credenciado no ato da inscri¢ao, dos
seguintes documentos:

2.4.1.1. Diploma de graduacao em curso da area de saude ou das ciéncias sociais, requisito minimo;
2.4.1.2. Titulo de Mestre, de Doutor ou de Livre-Docente, requisito complementar e opcional;
2.4.1.3. Documento oficial de identidade, para brasileiros;
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2.4.1.4. Prova de quitagdo com o servi¢o militar, para brasileiros do sexo masculino;

2.4.1.5. Titulo de eleitor e prova de quitagdo com as obrigacdes eleitorais, para brasileiros;

2.4.1.6. Nimero de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) da Secretaria da Receita
Federal, se ndo estiver informado no documento oficial de identidade;

2.4.1.7. Comprovante de inscri¢do no PIS;

2.4.1.8. Documento comprobatério de permanéncia regular no Brasil, para estrangeiros.

2.4.2. Curriculum Vitae atualizado, com os documentos comprobatdrios, em uma via.

2.4.3. Declaragao assinada pelo candidato de ocupagao de cargos;

24.4. A declaragdo referida no item anterior devera estar de acordo com os modelos
disponibilizados pela Universidade no sitio eletronico da SUPAC.

2.5. Para a titulagdo exigida no item anterior, somente serdo considerados:

2.5.1. Os diplomas de graduagao registrados ou revalidados, até a contratagao;

2.5.2. Os titulos de Mestre e Doutor expedidos por institui¢des de ensino superior nacionais ou por
universidades estrangeiras registrados ou revalidados, até a contratagao;

2.5.3. Os titulos de Doutor obtidos na forma da legislagao anterior a Lei n® 5.540 de 28/12/68;

2.5.4. Os titulos de Livre-Docente expedidos por instituicdes de ensino superior reconhecidas pelo
Conselho Nacional de Educacgao.

2.6. Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscri¢do, o candidato devera certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para a participacdo no processo seletivo.

2.7. A inscri¢do podera ser efetivada pelo candidato ou seu procurador legalmente constituido.
2.8. Nao sera aceita em hipdtese alguma inscri¢do condicionada.

2.9. Os dados informados no ato da inscri¢do e o pagamento da taxa sdo de responsabilidade
exclusiva do candidato.

2.10. Sera cancelada a inscri¢do do candidato que tenha efetuado pagamento do valor da inscrigdo
através de cheque devolvido por qualquer motivo.

2.11. A qualquer tempo poderdo ser anuladas a inscri¢do, as provas e a contratacdo do candidato,
desde que verificada a falsidade em qualquer declaragdo prestada e/ou qualquer irregularidade nas
provas ou em documentos apresentados.

2.12. Nao havera isen¢do de pagamento dos valores estabelecidos no item 2.2.

2.13. Em nenhuma hipétese havera devolucdo da quantia paga a titulo de inscri¢do, salvo em caso
de cancelamento do processo seletivo por conveniéncia da Administragdo ou motivo de forga maior.

2.14. Nao sera valida a inscricdo cujo pagamento seja realizado em desacordo com as condigdes
previstas neste Edital Interno.

3. Do Processo Seletivo

3.1. O processo seletivo constara de trés etapas distintas:
3.1.1. Anélise de curriculo, com peso 3;

3.1.2. Prova didatica, com peso 4;

3.1.3. Entrevista, com peso 3.
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3.2. As provas serdo realizadas no Prédio Anexo da Faculdade de Medicina da Bahia, avenida
Reitor Miguel Calmon, s/n, Canela, Salvador, Bahia, no dia 12 de fevereiro de 2019, das 8:00 as
12:00.

4. Da Realizaciao das Provas

4.1. Da prova didatica

4.1.1. A prova didatica tera como objetivo avaliar o candidato quanto ao dominio do assunto, a
capacidade de comunicacdo, de organizacdo do pensamento e de planejamento, as estratégias de
ensino utilizadas e dominio dos recursos didaticos utilizados e a apresentacao da aula.

4.1.2. A prova didatica serd realizada em tantas sessdes publicas quantos forem os candidatos
nscritos.

4.1.3. Uma hora antes da primeira apresentagdo, os candidatos sorteardo os pontos das respectivas
apresentacoes.

4.1.4. Os candidatos entregardo os respectivos planos de aula 1 (uma) hora antes da realizacdo da
aula.

4.1.5. Cada candidato dispord para a apresentacdo de sua aula de um minimo de 20 (vinte) minutos
e um maximo de 50 (cinquenta) minutos, sendo a ela vedado o comparecimento dos demais
candidatos.

4.1.6. Para a prova didatica, indica-se a seguir o numero de pontos, versando sobre itens dos
programas das disciplinas do processo seletivo, distribuidos conforme se segue, e em relagdo aos
quais os candidatos devem disponibilizar planos de aula propostos, impressos e em formato digital:
4.1.6.1. Medicina Social: Conceito e Histodria.

4.1.6.2. Antropolgia e Saude.

4.1.6.3. Atencio Primaria a Satde, com Enfase na Estratégia da Satide da Familia.

4.1.6.4. Saude e Constitui¢io; Sistema Unico de Satde: Principios e Diretrizes.

4.1.6.5. Gestdo do Cuidado.

4.2. Da Analise do Curriculo

4.2.1. Os titulos serdo classificados em:

4.2.1.1. Académicos;

4.2.1.2. Cientificos, artisticos e literarios;

4.2.1.3. Didaticos;

4.2.1.4. Administrativos;

4.2.1.5. Profissionais.

4.2.2. A relacdo dos titulos que serdo pontuados e a pontuacdo de cada titulo serd entregue aos
candidatos no ato de inscri¢dao, os quais constam de um barema aprovado pelo Departamento de
Medicina Preventiva e Social.

4.3. Da Entrevista

4.3.1. Cada um dos membros da Banca Examinadora formulard questdes ao candidato apds a
apresentacdo da prova didatica, versando sobre o interesse do candidato pela area que pretende
ensinar e sobre contetidos teoricos da(s) disciplina(s) em exame. Os candidatos devem também ser
arguidos sobre a disponibilidade de assumirem as aulas nos horarios estabelecidos.

5. Da Avaliacio das Provas e da Classificacido
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5.1. A Banca Examinadora reunir-se-4, privadamente, para avaliar as provas e emitir o seu juizo
quanto a elas.

5.2. Para cada uma das provas, os examinadores atribuirdo notas, obedecendo a escala de 0 (zero) a
10 (dez).

5.3. Cada examinador atribuird uma nota final aos candidatos que sera resultante da média
ponderada das notas das provas, considerados os pesos previstos no item 3.1.

5.4. A nota final do candidato serd resultante da média aritmética das notas finais atribuidas por
cada um dos examinadores.

5.5. Sera considerado classificado o candidato que obtiver nota final minima 7 (sete).

5.6. Sera considerado como primeiro colocado o candidato que obtiver a maior média aritmética das
notas finais atribuidas pelos examinadores. A sequencia da classificagdo (segundo colocado, terceiro
colocado etc.) seguird a ordem decrescente dos valores das notas finais atribuidas pelos
examinadores.

6. Da Homologacao do Resultado das Provas e dos Recursos

6.1. A Banca Examinadora elaboraré relatorio final contendo as diversas avaliagdes e pareceres dos
membros da Banca Examinadora, referentes aos candidatos e, em exposi¢do sucinta, narrara os
fatos e as provas do Processo Seletivo, justificando as indicagdes, se houver.

6.2. O relatério final da Banca Examinadora devera ser submetido ao plenario do Departamento.

6.3. A Banca Examinadora preenchera e assinara o Formulario E — Resultado do processo seletivo
simplificado para contratagdo de docente por tempo determinado.

6.4. O candidato podera interpor recurso, devidamente fundamentado, indicando com precisdo os
pontos a serem examinados, mediante requerimento dirigido a direcdo da unidade de ensino e
protocolado na secretaria da Diretoria, no prazo de 5 (cinco) dias, a partir da publicacdo do
resultado das provas.

6.4.1. Os recursos serdo julgados pela Congregacdo da Faculdade de Medicina da Bahia.

6.4.2. Nao serd aceito recurso via postal, via fac-simile ou correio eletronico.

6.4.3. Recursos inconsistentes e extemporaneos serdo indeferidos preliminarmente.

6.4.4. O resultado dos recursos estara a disposicao dos interessados na Faculdade de Medicina da
Bahia.

7. Das Disposicoes Gerais

7.1. A aprovagao no processo seletivo ndo assegura ao candidato o direito de contratagdo, ficando a
concretizagdo deste ato condicionada a observancia das normas legais pertinentes e a rigorosa
ordem de classificagao.

7.2. O prazo de validade do processo seletivo sera de 1 (um) ano contado a partir da data da
publicacdo do resultado da selecao no Diario Oficial da Unido.

7.3. Os candidatos aprovados e selecionados que tiverem titulacdo superior a exigida para a classe
para a qual o processo seletivo simplificado se refere, poderdo requerer, apds a contratacao,
progressao imediata para a classe correspondente a sua titulacao.
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7.4. A inscricdo do candidato no processo seletivo implica conhecimento e aceitacdao tacita das
condi¢des estabelecidas no presente Edital Interno, das quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

7.5. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Departamento de Medicina Preventiva e Social e em
grau de recurso pela Congregagao da Faculdade de Medicina da Bahia.

Salvador, 25 de janeiro de 2019

CLAUDIA BACELAR BATISTA
Chefe do Departamento de Medicina Preventiva e Social
da Faculdade de Medicina da Bahia da UFBA
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ANEXO 1 - EDITAL INTERNO N° 1/2019
Lista de pontos, incluindo referéncias bibliogréficas, para o processo seletivo simplificado para
contrata¢dao de docentes de por tempo determinado

1. Medicina Social: Conceito e Historia.

2. Antropolgia e Saude.

3. Atengdo Primaria a Satde, com Enfase na Estratégia da Satide da Familia.
4. Satde e Constitui¢do; Sistema Unico de Satde: Principios e Diretrizes.

5. Gestao do Cuidado.

TRINDADE, AAM e SOUZA, A.C. Repensando a relagdo entre saude e cultura: antropologia e
medicina em cena. Texto Didatico. Salvador. DMPS/FAMEB/UFBA, 2010.

FORMIGLI V et al. Sistema Unico de Saiide: os desafios da construcdo do direito a savide no
Brasil. Texto Didatico. Salvador. DMPS/FAMEB/UFBA, 2008./Texto

GIOVANELLA, L.; MENDONCA, M. H. M de. Aten¢ao Primaria a Saude In: GIOVANELLA, L.
ESCOREL, S., LOBATO, LVC, NORONHA, JC, CARVALHO, Al. (Organizadores). Politicas e
Sistemas de Saude no Brasil. 2ed. Rio de Janeiro, Editora FIOCRUZ, p. 493-506; 518-525, 2012.-
BRASIL. Politica Nacional de Aten¢do  Bdsica. Ministério da  Saade, 2014.
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/pnab.pdf

Paim, JS. O que ¢ SUS. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz; 2009. 148 p. (Colecao Temas em Saude).
ISBN: 978-85-7541-185-8 Site: http://www.livrosinterativoseditora.fiocruz.br/sus/

5- Langdon, EJ e Wiik, FB. Antropologia, saude e doenga: uma introdugdo ao conceito de cultura
aplicado as ciéncias saude. Rev. Latino-Am. Enfermagem 18(3):[09 telas] mai-jun 2010
www.eerp.usp.br/rlae

REIS, F.; COELHO, SM.P.S.; PENA, P.G.L. 4 prdtica médica e as estratégias de gestio do
cuidado. Salvador: DMPS/FAMEB/UFBA, 2016

JACOBINA, RR. Medicina Social: Conceito e Historia. Texto Didatico. Salvador.
DMPS/FAMEB/UFBA, 2007.
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ANEXO 1
TABELA DE VALORES PARA JULGAMENTO DE TiTULOS
(BAREMA)
|1. TiTULOS UNIVERSITARIOS - GRADUACAO 5
Graduacdo na mesma area (Bacharel/Licenciatura) 5
|Graduacdo em &rea afim 4,5
(2.  [TITULOS UNIVERSITARIOS - POS-GRADUACAO 1,5
Doutorado concluido 1,5
[Doutorado em curso 1
[Mestrado concluido 1,2
|Mestrado em curso (fase de elaboracao da dissertacdo) 0,9
[Especializacdo (360h) concluido 0,8
|Aperfeicoamento concluido 0,6
(3. |ATIVIDADES DIDATICAS E PROFISSIONAIS 2
Ensino superior - mais de dois semestres 0,6
[Ensino superior - até dois semestres 0,5
[Ensino superior - até um semestre 0,4
[Ensino de 22 grau - mais de dois semestres 0,3
[Ensino de 22 grau - até dois semestres 0,2
[Ensino de primeiro grau - mais de dois semestres 0,1
[Docéncia em curso de extensao 0,1
[Monitoria - minimo de dois semestres 0,3
[Conferéncia, Palestra, Seminério proferido e cursos ministrados na area profissional 0,1
|Aprovac&o em concurso publico na area educacional, nivel superior 0,3
|Aprovac&o em concurso publico na area profissional 0,2
|[Aprovacdo em selecdo publica na area educacional, nivel superior 0,15
[Cargo de chefia ou direcio em Instituicdo de ensino superior - um ano, no minimo, de exercicio 0,1
[Participacdo em banca examinadora - Magistério Superior 0,1
[fempo de efetivo exercicio profissional na area do concurso - mais de dois anos 0,6
[Tempo de efetivo exercicio profissional na rea do concurso - até dois anos 0,5
(4. FORMACAO COMPLEMENTAR 0,5
Estdgios na drea - minimo de 90h 0,2
[Cursos de extensdo na &rea - minimo de 60h 0,2
|Participacdo em Congressos, Simpdsios, Encontros na area 0,1
|Quaisquer destas atividades fora da area 0,05
|5. ATIVIDADES CIENTIFICAS OU ARTISTICAS 1
Livro publicado (didatico, cientifico ou literario) 0,5
|Pesquisa cientifica - concluida 0,4
[Pesquisa cientifica - em curso 0,2
|Artigos ou ensaios publicados de natureza cientifica ou literaria 0,1

TOTAL:

10




